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NIVELES DE CONCRECION
CURRICULAR

1.° nivel 2.° nivel 3.° nivel
Macro Meso Micro
Ministerio de Institucidon educativa Aula
Educacion
Curriculo Nacional Curriculo institucional Curriculo de aula
Curriculo de los Planificacion |Planificacion Planificacion de
niveles de educacion | Curricular Curricular Anual |Unidad Diddctica
obligatoria EGB y BGU | nstitycional (PCA) (PUD)
(PCI)

Intenciones educativas Intenciones educativas de la institucion educativa

del pais

Prescriptivo Flexible Flexible
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EVALUACION Y DUA

Ofrecer una evaluacion centrada en el Diseno
Universal para el Aprendizaje implica utilizar
distintos instrumentos de evaluacién. En muchas
ocasiones, Nos cenframos en un Unico instrumento
escrito, que puede suponer una barrera para
algunas personas. Sin embargo, para llevar a
cabo la evaluaciéon, disponemos de un gran
numero de instrumentos de aprendizaje




EJEMPLOS DE INSTRUMENTOS DE

EVALUACION - DUA

Ajustes en la presentacién: Los nifos 'y nifas con distapacidad pueden tener acceso a las evaluaciones,
cuando se les permiten las siguientes bptiones;

Presentacion oral de la evaluatidn {ya sea mediante una grabacion o leida por un adulto).
Evaluaciones en caracteres grandes.

Dispositivos tales como lupas de aurnento.

Aplicacién de las preguntas dé la prueba en lengua de seias.

Examenes en formato braille.

Graficos tactiles (diagramas tridimensionales para que 1os ninos y nifias con discapacidad
puedan sentirlos).

Objetos manipulables (bloques con diferentes farmas, monedas reales, dbatos).
Amplificacién del audio {aparato auditivo o altavoces).
Lectores de pantalla para ¢omputadora.




Ajustes en la respuesta:

 Usar una computadora 0 alguien gue ayude con la escritura para responder las preguntas.

« Usar tecnologia de asistencia {tablerps de comunicacion visial o tomputadoras, entre otrgs)
como apoyo para responder las preguntas.

« Usar una maquina para escribir en braille.
« Marcar las respuestas directamente en el libro del exaren, en lugar de usar un espacio diferente.

 Usar dispositivos de apoyo para {a organizacion (calculadoras, organizadores, correctores
ortograficos, diccionarios) siempre y cuando no interfieran con el £onstructo.




entorno:

» Aplicar el examen en un lugar separado para minimizar las distracciones.

» Realizar las pruebas en grupos pequenos.

« Ajustar la luz en el salon {mas o menos luz para los nifios que asi o requieran).

« Proporcionar amortiguadores de yuido {auriculares, tapones para oides, audifonos).

Ajustes en el tiempo:

« Proporcionar tiempo adicional para terminar yna prueba.
» Dar descansos multiples © frecuentes.

» Cambiar el orden de una prueba (por gjemplo, tolocar los temas mas sencillos al principio para
disminuir la ansiedad).

» Realizar las pruebas durante varios dias en vez de hacerlo solo £n uno.




TIPOS DE EVALUACION DE ACUERDO AL PRINCIPIO: Proporcionar

multiples medios de representacion

Evaluaciones escritas: Redaccion de informes, ensayos, cuestionarios.
*Evaluaciones orales: Exposiciones, debates, entrevistas.

‘Evaluaciones visuales: Creacion de dibujos, diagramas, mapas
mentales.

Evaluaciones kinestésicas: Experimentos, demostraciones prdcticas,
representaciones dramdaticas.

-Evaluaciones tecnolégicas: Presentaciones multimedia, videos, blogs.



TIPOS DE EVALUACION DE ACUERDO AL PRINCIPIO: Proporcionar

multiples medios de accion y expresion:

*Evaluaciones abiertas: Preguntas que permiten respuestas creativas vy
variadas.

*Evaluaciones basadas en proyectos: Investigaciones, trabajos en
equipo, campanas de concienciacion.

-Autoevaluacion y coevaluacidén: Reflexion sobre el propio aprendizaje y
el de los companeros.

‘Evaluaciones por pares: Intercambio de refroalimentacion entre

estudiantes.



TIPOS DE EVALUACION DE ACUERDO AL PRINCIPIO: Proporcionar

multiples medios de compromiso

*Evaluaciones contextualizadas: Relacionar los contenidos con
situaciones reales o intereses personales.

Evaluaciones ludicas: Juegos, simulaciones, actividades interactivas.
*Evaluaciones autodirigidas: Permitir a los estudiantes elegir algunas de
las tareas de evaluacion.

‘Retroalimentacién oportuna y especifica: Proporcionar comentarios

constructivos que ayuden a los estudiantes a mejorar su aprendizaje.
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